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Ricerca di personale interno

Business Analyst
(Rif. Postecom/SB 01)

Cerchiamo 1 persona da inserire nella Funzione Sviluppo Business/Servizi Integrati di Postecom S.p.A.
Le attività:

Il candidato dovrà integrare la conoscenza della Funzione sulle tematiche di Business Analysis, in particolare la comprensione del business case, l’identificazione dei requisiti di business, la modellazione dei processi e l’identificazione delle soluzioni ICT appropriate.
I requisiti:

· titolo di studio: laurea in discipline tecnico-scientifiche
· lingua: buona conoscenza della lingua inglese tecnica
· età: minimo 28 - massimo  33 anni
· inquadramento minimo: livello C
Le conoscenze tecniche:

· Ottima conoscenza dei database più utilizzati
· Ottima conoscenza dei protocolli, degli ambienti di rete, dei servizi web e dei sistemi di monitoraggio più diffusi
· Titoli preferenziali: corsi di perfezionamento in Business Analysis e certificazione Eucip
Altre informazioni:

Completano il profilo:

· Capacità di analisi e problem solving

· Orientamento al lavoro di gruppo
· Propensione all’aggiornamento costante
La sede di lavoro è Roma
Se sei dipendente del Gruppo Poste Italiane, possiedi i requisiti richiesti e vuoi partecipare al processo di selezione, invia il tuo CV al fax 06/598582032, insieme al modulo di partecipazione compilato, che trovi all’interno del portale aziendale al percorso Postepernoi – Poste Comunica – News – Job Posting.

Se sei dipendente di Poste Italiane e accedi al portale aziendale puoi collegarti al servizio Job Posting presente in Postepernoi – PosteLavoro - Fai da te.

Verrai contattato solo se il tuo curriculum è in linea con il profilo ricercato.

Hai tempo fino al 21 maggio.
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